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Equitalia Sud SpA

CONVENZIONE DI EROGAZIONE SERVIZI TRA
EQUITALIA SUD S.p.A.
ed
L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BARI
L’'ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BARLETTA-ANDRIA-TRAN]I

L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BRINDISI
L’ORDINE DE! CONSULENTI DEL LAVORO di FOGGIA

L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di LECCE

L’'ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di TARANTO

L'anno 2013, il giorno 12 del mese di novembre presso la sede dell’Ordine dei Consulenti del Lavoro di Bari,
in Via De Beliis 37,

sono convenuti:

EQUITALIA Sud S.p.A. (di seguito Equitalia Sud) con sede legale in Roma, Viale di Tor Marancia 4, CF.
11210661002, nella persona di Leonardo Arrigoni, in qualita di Direttore Regionale della Puglia pro tempore

L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BARI (di seguito Ordini) con sede legale in Bari, Via De
Bellis 37, C.F. 80017580722, nella persona di Francesco Sette, in qualita di Presidente del predetto Ordine,
L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BARLETTA-ANDRIA-TRANI (di seguito Ordini) con sede
legale in Barletta, Via delle Liberta 9, C.F. 90070450722, nella persona di Angela Losito, in qualita di
Presidente del predetto Ordine,
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L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di BRINDISI (di seguito Ordini) con sede legale in Brindisi,
Via Dalmazia 21/A pal. 6°, C.F. 80007030747, nella persona di Dario Montanaro, in qualita di Presidente del
predetto Ordine,

L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di FOGGIA (di seguito Ordini) con sede legale in Foggia, Via
V. Della Rocca 38, C.F. 80031730718, nella persona di Massimiliano Fabozzi, in qualita di Presidente del
predetto Ordine,

L’ORDINE DEI CONSULENTI DEL LAVORO di LECCE (di seguito Ordini) con sede legale in Lecce, Via
Cicolella Cond. Palazzo di Vetro, C.F. 80016320758, nella persona di Antonio Lezzi, in qualita di Presidente
del predetto Ordine,

L’ORDINE DElI CONSULENTI DEL LAVORO di TARANTO (di seguitc Ordini) con sede legale in Taranto,
Viale Magna Grecia 100, C.F. 80014320735, nella persona di Giovanni Prudenzano, in qualita di Presidente

del predetto Ordine,

VISTO

- Lalegge delega per il riordino della disciplina concernente la riscossione n. 337 del 28/9/1998 ed i
relativi decreti attuativi;

- 1l D.Lgs.26 febbraio 1999 n.46, e successive modifiche ed il D.lgs. 13 aprile 1999 n. 112, attuativi
della legge delega;

- L'art. 3 del D.L. 30 settembre 2005 n. 203, convertito con modificazioni nella legge n. 248 del 2
dicembre 2005, che affida la riscossione coattiva ad Equitalia S.p.A., che la esercita per il tramite

delle Societa Agenti della Riscossione,

PREMESSO

- Che Equitalia Sud & Agente della Riscossione per le Provincia di Avellino, Bari, Barletta-Andria-
Trani, Benevento, Brindisi, Campobasso, Caserta, Catanzaro, Cosenza, Crotone, Frosinone,
Foggia, Isernia, Latina, Lecce, Matera, Napoli, Potenza, Reggio Calabria, Rieti, Roma, Salerno,
Taranto, Vibo Valentia e Viterbo e svolge Iattivitd istituzionale nel territorio di competenza con
I'obiettivo di:

o massimizzare |'efficacia della riscossione;

o ottimizzare il rapporto con il contribuente;
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o ridurre i costi di gestione per lo Stato;

- Che il Consiglio Nazionale dell'Ordine dei Consulenti del Lavoro ed Equitalia Spa in data 24/04/2013
hanno sottoscritto un accordo quadro di collaborazione istituzionale;

- Che gli Ordini hanno avanzato la richiesta di fruire, da parte dei propri iscritti, dei servizi di
assistenza e di informazione;

- Che si rende necessario realizzare un modello di collaborazione istituzionale, sinergico ed adeguato,
che garantisca un rapporto professionale con gli Uffici del’Agente della Riscossione, improntato a
criteri di efficacia, efficienza e correttezza dell'azione di riscossione;

- Che la collaborazione tra Equitalia Sud e gli Ordini & intesa ad ottenere migliori risultati sul piano
della fruibilita dei servizi fiscali da parte degli iscritti;

- Che, in questo quadro di riferimento, Equitalia Sud intende estendere la quantita e la qualita dei

servizi, sviluppando una sinergia funzionale con gli Ordini.

TUTTO QUANTO VISTO E PREMESSO

si addiviene alla stipula del presente accordo sperimentale ai patti ed alle clausole di seguito indicati.

Art. 1
PREMESSE

1.1.Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto.

Art. 2
SERVIZI

2.1 Equitalia Sud si impegna a mettere a disposizione degli Ordini il servizio denominato “sportello
telematico dedicato” al quale poter richiedere informazioni per conto dei propri assistiti.
A tale scopo sara creato sul sito internet inio /www arpoocawe o ic un apposito  percorso  di
navigazione, all'interno del Form contatti riservato agli Enti/Associazioni/Ordini, attraverso cui gli iscritti
agli Ordini, allegando apposita delega, potranno:
o richiedere estratti di ruolo, posizione debitoria e copie di relate di notificg;

o presentare istanze di rateazione,
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o presentare istanze di sospensione della riscossione ex Legge 228/2012;

o richiedere informazioni e presentare istanze di cancellazione dell'ipoteca e del fermo amministrativo;
o porre quesiti in ordine a pr1i2atiche che non richiedano la produzione di documentazione in originale.

22 Sara cura degli Ordini inviare ad Equitaia Sud a mezzo pec, allindirizzo
direzione. puglia@nec equitaiieoud.a, o tramite lettera raccomandata A/R la lista dei propri iscritti e
comunicare eventuali aggiornamenti/variazioni a detto elenco.

2.3 Equitalia Sud si dichiara, inoltre, disponibile a partecipare a question time allo scopo di innalzare
qualitativamente la collaborazione fra le parti.

2.4 Gli Ordini si impegna a veicclare agli iscritti, attraverso il proprio sito web e ogni altro mezzo di
comunicazione ordinariamente utilizzato, informazioni volte a favorire la migliore comprensione e la
maggiore diffusione delle procedure di riscossione attuate da Equitalia, e delle modifiche normative che
possano essere di interesse ed utilita per i contribuenti.

2.5 Resta inteso che i servizi previsti dal presente protocollo si intendono attivati in via sperimentale e
potranno essere diversamente dimensionati, di comune accordo tra le Parti, in considerazione

dell'andamento iniziale, del gradimento del servizio, delle modalita e del numero degli accessi.

Art. 3
MANCANZA DI EFFETTI INTERRUTTIVI

3.1 | contatti introdotti tramite lo sportello telematico dedicato e gli scambi di comunicazione intercorsi ai fini
dellistruttoria e della definizione delle problematiche segnalate non producanc alcun effetto interruttivo dei

termini previsti dalla normativa di settore vigente.

Art. 4
DURATA

4.1 La presente convenzione avra durata di anni 2 {due), con decorrenza dalla data di sottoscrizione.

4.2 Equitalia Sud potra, con preavviso di almeno 6 (sei) mesi, recedere dalla presente convenzione prima
della scadenza del termine tramite I'invio di lettera raccomandata con ricevuta di ritorno.

4.3 Stessa facolta di recesso & data agli Ordini
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Art. 5
ONERI, SPESE E RISARCIMENTO DEL DANNO

5.1 Il servizio & gratuito e senza oneri o spese a carico degli Ordini, nel rispetto della vigente normativa di

cui al testo unico sulla sicurezza n. 81 del 2009 cosi come integrato dal D.lgs. n.106/2009.

Art. 6
RISERVATEZZA

6.1 Gli Ordini garantiscono la massima riservatezza nella fruizione dei servizi resi da Equitalia Sud
assicurando, altresi, il rispetto delle disposizicni di cui al D.Lgs. n. 196/2003 (c.d. Codice Privacy).

6.2 Equitalia Sud si obbliga a non divulgare i dati di cui viene a conoscenza nello svolgimento dellattivita
regolata nel presente protocollo e a tale scopo dichiara che tali dati verranno trattati esclusivamente per
finalita connesse alle obbligazioni derivanti dal presente atto, in modo lecito e secondo correttezza, mediante
strumenti idonei a garantirne la sicurezza e riservatezza, nel rispetto della normativa vigente in materia di

tutela della riservatezza dei dati personali.

Art. 7
TRATTAMENTO DEI DATI

7.1 Le Parti, nel'adempimento delle obbligazioni nascenti dalla presente convenzione, si impegnano al
rispetto delle disposizioni contenute nel D.Lgs. n. 196 del 30/6/2003, nonché nei regolamenti attuativi inclusi

i provvedimenti e le decisioni del Garante della Privacy.

Art. 8
RESPONSABILITA’ AMMINISTRATIVA DELLE PERSONE GIURIDICHE
(D. LGS. 231/2001)

8.1 Gli Ordini si impegnano, per quanto di propria competenza, al pieno rispetto del D.Lgs. n. 231/01 e sue
successive modifiche ed integrazioni nonché al rispetto dei principi del Codice di Comportamento, riportato

nel Modello Organizzativo adottato da Equitalia S.p.A., di cui dichiara di aver preso visione.
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8.2 In caso di inadempimento/inosservanza rispetto a quanto previsto nel presente articolo, Equitalia Sud

potra risolvere di diritto il presente accordo, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 1456 c.c..

Art. 9
DISPOSIZIONI FINALI

9.1 Le Parti si danno atto che il rapporto attivato con questo accordo va inserito in una prospettiva di pit
ampia collaborazione tra Equitalia Sud e gli Ordini

9.2 Le parti si danno reciprocamente atto che ogni singola clausola della presente convenzione & stata da
esse negoziata ed approvata su un piano di assoluta parita, non trovando applicazione le disposizioni di cui
agliartt. 1341 e 1342 c.c.

9.3 Eventuali revoche o modifiche al presente atto dovranno essere comunicate da entrambe le parti a
mezzo PEC e/o raccomandata A/R.

9.4 Per tutte le comunicazioni inerenti la presente Convenzione, le parti comunicano i seguenti riferimenti:

Equitalia Sud:
e Cosimo Brigida
Ordini:

e Francesco Sette
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{# Equitalia J%

Letto, approvato e sottoscritto

Bari, 12 novembre 2013

Per Eqmtalla Sud Spa Per gli Ordini dei Consulenti del Lavoro

Bari Il Presidente

O firmato Fra néig()c??‘éie

Foggia Il Presidente
e o
Lecce Il Presj é“ente
Mntom




