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Ente di mutua assistenza per i professionisti italiani 
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Garanzia A 

Grandi interventi chirurgici e di gravi eventi morbosi 

 

 

Garanzia B 

Accertamenti diagnostici, visite specialistiche,  

ricoveri meno gravi 

Piano di assistenza sanitaria integrativa 

Adesione automatica, con onere a carico di ENPACL 

Adesione volontaria, con onere a carico degli interessati 
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Garanzia A 

Grandi interventi chirurgici e di gravi eventi morbosi 

Piano di assistenza sanitaria integrativa 

Massimale 400.000 € 
Ricoveri con o senza intervento (anche day hospital), rimborsi: 

- strutture e pers. medico convenzionato: garanzia diretta 
- strutture e/o pers. medico  NON convenzionato: franchigia 15% (max 2.000 €) 
- indennità sostitutiva  del rimborso: 155 €/die 

Spese pre/post ricovero 
Protesi ortopediche 
Spese funerarie  

 
Domanda di estensione al nucleo familiare: dal 16 aprile 2015 
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Garanzia B 
Accertamenti diagnostici, visite specialistiche, ricoveri meno gravi 

Piano di assistenza sanitaria integrativa 

Massimale 260.000 € 
Ricoveri con o senza intervento (anche day hospital), rimborsi: 

- strutture e pers. medico convenzionato: garanzia diretta 
- strutture e/o pers. medico  NON convenzionato: franchigia 15% (max 1.750 €) 
- indennità sostitutiva  del rimborso: 105 €/die 

Spese pre/post ricovero 
Parto naturale e cesareo 
Check up annuo 
Visite ed esami specialistici 

 
Domanda di adesione ed estensione al nucleo familiare: dal 16 aprile 2015 

(periodo di carenza 200 giorni) 
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Copertura assicurativa che eroga un importo 

mensile per tutta la vita nel caso di perdita 

dell'autosufficienza. 

In termini assicurativi: LTC. 

 

 

 

 ‘ Long  Term  Care ’ 
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Assistenza Sanitaria 

Che cos’è la Long Term Care? 
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Assistenza Sanitaria 

Perdita di autosufficienza 

Azioni quotidiane 

Vengono definite ADL 
(Activity Daily Living): 

• nutrirsi 
• vestirsi 
• lavarsi 
• spostarsi 
• mobilità 
• continenza 
• usare i servizi 

Malattie mentali 
invalidanti 

 ‘ Long  Term  Care ’ 
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Quando si ha diritto alla rendita 

Assistenza Sanitaria 

Impossibilità  
di 4 su 6 ADL 

 
Ramo vita 
• Assenza tasse 
• Procedura operative più 

semplici (apertura un’unica 
pratica e poi bonifico 
automatico) 

• Maggiore concorrenza del 
mercato assicurativo 

Impossibilità  
di 3 su 4 ADL 

 
Ramo malattia 
 
 
 
 

 

 ‘ Long  Term  Care ’ 
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Premio annuo pro capite a 
carico dell’ente 

€ 20,80     (rendita mensile   € 612)                                        
€ 31,20     (rendita mensile   € 903)             

 

Miglioramenti normativi 

  ADL ridotte da 4 a 3 

  periodi di carenza eliminati 
nella copertura collettiva 

 premio minimo rendita massima 
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Assistenza Sanitaria 

Copertura di Base 

 ‘ Long  Term  Care ’ 
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Rendita da sommare a quella di base 

Assistenza Sanitaria 

1°) Opzione: 
Rendita mensile di 300 euro 

Costo annuo da  
 

Copertura Aggiuntiva individuale 

86 a 489 euro 

2°) Opzione: 
Rendita mensile di 500 euro 

Costo annuo da  
 

143 a 782 euro 

Costo in funzione dell’età 
dell’assicurato 

 ‘ Long  Term  Care ’ 
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Maternità 

WELFARE integrato 
W

E
L
FA

R
E 

3
6
0
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Pensione Aggiuntiva(modularità) 

Maternità 

Attività di sviluppo e sostegno alla libera professione 



WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 

Contributo integrativo 
(da bilancio  preventivo 2014) 

77.400.000 

di cui 

Ente 
(1/4 c.i.) 

Contributo a fini 
previdenziali (3/4 c.i.) 

19.350.000 58.050.000 

di cui 

avanzo 

assistenza sanitaria  
provvidenze - art.4 c.4  

(max 5% c.i.)  

 sviluppo e sostegno 
categoria art. 4 c .5  

(max 3% c.i.) 

spese di gestione 
(da bilancio  preventivo 2014) 

 

3.870.000 11.200.000 

1.958.000 

2.322.000 

Contribuzione integrativa 
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Facilitare, attraverso un’apposita Fondazione,  l’accesso a 
servizi informatici di supporto all’attività di studio, a 
banche dati, archivi, corsi di apprendimento a distanza 
 

Piattaforma informatica 
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WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 



Finanziamento quota interessi per acquisto di 
attrezzatura , strumenti, hardware e software finalizzati 

all’esercizio della professione 

Aiuti finanziari  
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WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 



Ulteriori aiuti a sostegno della maternità e 
genitorialità in aggiunta all’indennità di maternità 

Maternità e Genitorialità 
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WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 



Iniziative atte a favorire il passaggio 
generazionale attraverso finanziamenti della 

quota interessi bancari 

Salvaguardia della continuità  
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WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 



Promuovere convenzioni o accordi commerciali per 
l’accesso agevolato a servizi e 

forniture inerenti l’attività professionale 
 

Convenzioni  
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WELFARE integrato 
sviluppo e sostegno 
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